
Zmluva o spoluprici pri zabezpeieni odbornej praxe
v Skolskom roku 202512026

(6324 M manaZnrent region6lneho cestovndho ruchu.6355 M sluZb1 \'cestovnom ruchu)

uzavretii v anysle z. i. 24512008 Z.z. o vychove a vzdel6vani (Skolski z6kon) a o zmene a doplneni niektonich
z6konov, z. d. 6l /2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o znene a doplneni niektorich zakonov. Vyhla5ky
MS SR d. 22412022 Z.z. o strednich Skoliich, z. a. 124/2006 o bezpednosti a ochrane zdravia pri prdci a o zmene
a doplneni niektoryich zdkonoy, z. a. 3 | I /2001 Z. z. Zitkonnik price y platnom zneni

CI. I
Zmluvn6 strany

Nrizov Skoly: Hotelovrl akad6mia SpiSsk{ Novrl Ves
Sidlo: Radnidn6 n6mestie d. 1, 052 0l SpiSskri Novri Ves
Zastripend: lng. Z:uzarou SARNOVOU, riaditelkou Skoly
ICO: 17 078 504
Dld: 2020727093
(d alej len ,,hotelovii akaddmia")

N{zov spoloinosti:
Sidlo spoloinosti:
Zastripen{:
ICO:
DIi:
(d alej len ,.Obec Dedinky")

OBEC Dedinky
DedinkyT9, 049 73 Dedinky
Milanom ignvgNfou. srarostom obce
00328 l 7l
2020961228

tr.ll
Predmet a riiel zmluvl

l. Predmetom tejto zmluvy je spolupriica zmluvnfch strdn pri zabezpcieni odbornej praxe
Studentov hotelovej akademie v priestoroch Obecn6ho riradu Dedinky.

2. Udelom tejto zmluvy je umoZnil Ziakom hotelovej akaddmie praktickyi vycvik pri
vykon6vani niirodnych odbomych dinnosti a taktieZ umoZnif integriiciu a doplnenie
vedomosti a zrudnosti Ziakov ziskavan.ich na teoretickom vvutovani odborn{ch
predmetov.

tl rrr
Podmienky a organizain6 zabezpeienie odbornej praxe

I . Odbomri prax je forma praktickeho vyudovania, ktor6 je stidast ou Stirdia na hotelovej
akaddmii. Obsah a rozsah odbomej praxe je urdenli Studijnfm pkinom prisluSn6ho

Studijn6ho odboru.
2. Termin odbomej praxe je urdeny harmonogramom hotelovej akad6mie prislu5ndho

5kolsk6ho roka a je uvedenli v prilohiich zmlury.



tl.lv
Pr{va a povinnosti zmluvnfch strrin

Hotelovd akad6mia sa zavdzuje:
1 . Zabezpedif v srilade s udebnymi osnovami a udebnymi pliinmi rozdelenie Ziakov

v riimci odbomej praxe a vypracovanie harmonogramu tohto rozdelenia v dvoch
exempliiroch, I x pre hotelovri akad6miu a I x pre organiz6ciu.

2. Obozn6mit' vdas Ziakov s nripliou odbomej praxe.
3. Obozn6mit' Ziakov s povinnost'ami podas odbomej praxe, najmii s dodrZiavanf m

pracovnej doby. reSpektovanim predpisov o BOZP a sluSnom sprd.vani sa na pracovisku.
4. Obozn6mit' Ziakov s orientadnou nripliou odbornej praxe, so sp6sobom kontroly a

hodnotenia praxe.

5. Zabezpetit , aby Ziaci boli vhodne a disto obledeni, mali so sebou zdravotn;i preukaz (ak
je potrebn!) a preukaz totoZnosti.

6. Obozn6mit' organiz:iciu s nripliou odbomej praxe Studentov podla jednotlivlich
rotnikov.

Obec
t.
2.

-).

4.

5.

Dedinky sa zaviizuje:
UmoZnit'2iakom pristup k inform6ci6m. ktord sa dotyikaju obsahu odbornej praxe.
Oboznrimit' Ziakov s vnritomymi predpismi organizricie. najmii s rozvrhom pracovnej
doby, pokynmi o BOZP podas praxe.
Poverit' svojich zamestnancov odbomlm vedenim Studentov podas odbomej praxe
Llrnoinit' zodpovedn6mu vyudujricemu uvedendmu v prilohiich k zmluve vstup na
pracovisko za tidelom vykonu kontroly prebiehajricej odbomej praxe.

Spolupracovat' so Skolou nielen v rS.rnci praxe Studentov, ale aj v spolodenskom a
pracovnom uplatiovani absolventov Skoly i organizovani exkurzii a besied so Studentnri
a pod.

tr. v
tasovf rozvrh odbornej praxe

Odbom6 prax Ziakov je zabezpedovan6 v zmysle dasov6ho rozvrhu uveden6ho v priloh6ch
k tejto zmluve.

tt. vl
Tn'anie zmluvy a jej ukonienie

l .'l'iito zmluva sa uzatv6ra na dobu urdittl od 22.09.2025 do 3 1.08.2026.
2. Prcd uplynutim doby, na ktorf bola zmluva uzatvorenii, ju moZno ukondit':

a) pisomnou dohodr,u zmluvnjch strAn. a to aj bez uvedenia d6vodu:
b) pisomnou v1j'povr:d'ou danou ktoroukol'vek zo zmluvnfch striin, dorudenou druhej

zmluvnej strane. Vypovednii doba je 2 mesiace a zatina plynrit' prvym diom
mesiaca nasledujriceho po mesiaci, v ktorom bola vlipoved'druhej zmluvnej strane
dorudenii.



tr. vrr
Zivereini stanovenia

l. T6to zmluva nadobtda platnost' a ftinnost' diom jej podpisu oboma zmluvnl/mi
stranami.

2. Menit'alebo dopiiaf obsah tejto zmluvy je moZn6 len formou pisomnych dodatkov,
ktord budri platnd, ak budt riadne potvrden6 a podpisan6 oprdvnenymi z6stupcan,i
oboch zmluvnjch strrin. pridom sa tieto dodatky stanu neoddelitel'nou sirdast'ou tejto
zmluvy.

3. Tiito zmluva je vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, z toho jeden jc urteny pre Obec
Dedinky ajeden pre hotelovI akaddmiu.

4. Zmluvnd strany podpisom tejto zmluvy vyhlasujri, Ze sa d6kladne oboznrimili s jej
obsahom, rozumejri mu a vyhlasujri, Ze zmluvu nepodpisali v tiesni, ani za inak niipadne
ner"jhodnych podmienok a na znak srihlasu ju vlastnorudne podpisujti.

5. Prilohy k zmluve, tvoriajej neoddelitel'nf sridast'.

Spi3skri Novri Ves. dia 22.09.2025

Ing. Zuzanrt Sarnor li
riadite I'ka ikt,ll

.'. tl

t ,+-"
,1.

Milan Cervenka
starosta obce



I



Priloha i.1

k Zmluve o zabezpeteni odbomej praxe v Skolskom roku202512026
uzatvorenej dha 22.09 .2025

Miesto vykonrivania praxe. OBECNY URAD DEDEINKY
Zoznam Ziakov:

Podas odbomej praxe si Ziaci maj ri prehlbif vedomosti a zrudnosti z odborny'ch predmetov,
najmii ekonomika podniku CR, manaZment a marketing CR, itdtovnictvo:

- administrativne pr6ce, agenda a koreSpondencia,

- aktivity v oblasti ridtovnictva.
- priica so zrikladnlfmi priivnymi normami a predpismi (Obchodnj zrikonnik. Zdkonnik

prrice, daiovd zikony a in6).

- priice na riseku dani, poplatkov a tvorby cien.

- obchodn6 aktivity. marketing v CR,

- prdce s kanceliirskou a vipodtovou technikou,

- prijatie objedn6vky, organizadnd zabezpedenie a vyridtovanie r6znych podujati,

- vedenie prev6dzkovej a finandnej evidencie na riseku prijmu hosti v ubytovacom

zariadeni.

- vykoniivanie jednoduchej a zloLitq formy obsluhy,
- vybavenie personiilnej agendy.

- spracovanie a vedenie dokument6cie pre platobny styk a zridtovaci styk s obchodnymi

partnermi a peiazn;imi ristavmi.

- vyuZivanie poditadovlich syst6mov v organizaanej a riadiacej prrici.

- zalolenie a vedenie skladovej evidencie manudlne i pomocou vjpodtovej techniky.

- Statistick6 a ekonomick6 vlipoity v CR.

- manaZdrska dinnost', organiz6cia a riadenie zilazdov.
- pomocn6sprievodcovsk6dinnost'.
- pracovat'podl'a hygienicktich predpisov a bezpedne,

- ochraiovat' zdravie dloveka pri pr6ci a Zivotnd prostredie.

Spi5skri Nov6 Ves dira22.09.2025

Vybavuje: Mgr. MarcelaLeitnerov6,z6stupkyflariaditel'ky
0904 459 666, marcelaleitnerova5 @gmail.com

DENNA PRAX - I. polrok 22.09.2025 - 31.01.2026
dei trieda aacl vyuiujtci podet

hodin
streda IV.C I)iana Trikrilvovri Ing. Marcela PavlisoT.ii 6


